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Prefeitura Municipal de
Amargosa publica:

e Portaria n°® 318, de 29 de novembro de 2013 - Redistribui servidor por
interesse da Administrac&o e da outras providéncias.

A Lei exige que todo gestor
publigue seus atos no seu veiculo
oficial para que a populacao tenha
auesso 2 sua gestao sgja
transparente e clara.

A lImprensa Oficial criada através
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestao Transparente e consciéncia limpa.

Gestor - Karina Borges Silva / Secretario - Governo / Editor - Ass. de Comunicagéo
Amargosa - Ba
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PORTARIA N° 318, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Redistribui  servidor por interesse da
Administracdo e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE AMARGOSA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei, com fundamento no Art. 99, inciso I, alineas d
da Lei Orgéanica Municipal e no art. 46 e seguintes da Lei Complementar n°. 008, de 02 de
marco de 2006, que dispBe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Amargosa;

Considerando a necessidade de realizar-se a redistribuicdo de servidores efetivos
de oficio do Hospital Municipal de Amargosa para o Centro Municipal de Salde, para
ajustamento de lotagéo e da for¢a de trabalho as necessidades dos servigos, em razdo da
diminuicdo dos servicos da Unidade de Salde desde que houve a interdicdo de setores
pela Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Salde do Estado da Bahia;

Considerando que no caso concreto ha o interesse da administracdo, a
equivaléncia de vencimentos, manutengdo da esséncia das atribuicdes do cargo,
vinculacdo entre graus de responsabilidade e complexidade das atividades, mesmo nivel
de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional, compatibilidade entre as
atribuicGes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgéo ou entidade, conforme exige o
art. 46 e seguintes da Lei Complementar n°. 008, de 02 de marco de 2006;

RESOLVE:

Art. 1° Fica redistribuido do Hospital Municipal de Amargosa para o Centro Municipal
de Saude, o servidor abaixo especificado:

SERVIDOR CARGO NIVEL SALARIAL | REMUNERAGAO BRUTA | CARGA HORARIA
Zélia Santos Oliveira | Técnica de |692,18 R$ 776,89 40 Horas Semanais
Mat. 5319 Enfermagem

Art. 2°. A remunerac¢do do servidor redistribuido permanecerd inalterada.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 29 de novembro de 2013.

Karina Borges Silva

Prefeita Municipal
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